
大府かわら版 バックナンバー

テーマ　❽
市職員の働き方改善求める

2019 12   8 1327 短期の公務員採用条例は公の不安定雇用となり問題

2020   2   2 1332 市の保育士など1000人の非常勤職員の働き方が変えられる

2020   2 23 1333 保育士の仕事は楽しくやり甲斐　アンケートで声聞き届ける

2020 12 13 1351 市職員のボーナス引き下げに反対　処遇改善こそ必要

2021   4 25 1359 職員と会計年度任用職員を大幅削減　党は反対

年　月　　日　　  No.       　　　　　　　テーマ
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無
  料

弁護士が対応します
3月 18日㊌午後 6時～
　ご予約が必要ですが、お急ぎの方
は別途対応いたします。まずはお気
軽にお電話ください。

●久永かずえ　　
　　090-1758-3521
●長坂よしのり　  
　　　0562-48-0194
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弁護士
による

12月 16日㊌午後 時～
予約制で弁護士が対応します。

090-1758-3521

久永
かずえの

　日常の困りごと。どこに相談すれば…。まず
はお電話を。一緒に考えていきたいと思います。

下記まで、お気軽にお電話ください。

12月市議会

ど
れ
け
う
言
　

員
職
市
ル
バ
ン
ガ
夜
日

そ
こ
励
激
・
労
慰

に
」
員
職
用
雇
年
一
「

活
生

を
障
保
の
給

大
拡
需
内
で
げ
上
賃

を
策
対
済
経
な
も
と
ま

任
度
年
計
会
「
の
入
導
度
年
今
に
く
と

　

・
育
保
の
用
雇
年
１
る
よ
に」
度
制
員
職
用

月
い
低
、
は
々
方
の
員
職
ブ
ラ
ク
後
課
放

責
と
量
事
仕
の
く
多
、
て
い
働
で
与
給
額

の
こ
ら
が
な
い
担
を
任

12

減
く
な
で
額
満
が
れ
そ
。
す
で
給
支
ス
ナ

め
初
度
年
き
響
接
直
に
活
生
ば
れ
な
と
額

内
件
条
の
」
用
雇
年
１
「
た
し
示
が
市
に

違
を
束
約
の
そ
。
に
と
こ
る
す
反
も
に
容

る
送
見
を
げ
下
き
引
と
い
な
ら
な
は
て
え

ん
こ
。
況
状
済
経
む
込
え
冷
で
ナ
ロ
コ

　

え
与
を
響
影
に
者
働
労
の
模
規
人
千
１
内
市

の
負
ど
な
る
せ
ま
込
え
冷
に
ら
さ
を
費
消

拡
需
内
。
す
ま
し
出
み
生
を
ル
ラ
イ
パ
ス

、
で
要
必
が
そ
こ
げ
上
賃
の
者
働
労
へ
大

消
、
は
議
市
え
ず
か
永
久
・
党
産
共
本
日

回
今
る
け
か
を
ち
打
い
追
に
み
込
え
冷
費

。
た
し
ま
し
対




